Przedsiewziecia zrealizowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Czluchowie w 2025 roku:

Powiatowy Urzad Pracy w Czluchowie w ramach realizowanych przedsigwzigc
przeprowadzit:
1) ,,Marzec na Obcasach” —spotkanie z udzialem kobiet prowadzgcych swdj wlasny biznes;
2) Badanie pn. ,,Barometr zawodow”;
3) ,,Pomorskie Dni Przedsigbiorczosci” - spotkania informacyjne dla oséb zainteresowanych
podjeciem indywidualnej dziatalnosci gospodarczej oraz dla pracodawcow, dzialajacych na
lokalnym rynku pracy;
4) Dni Pracodawcow 2025r.

Opis wydarzen

19 marca 2025 ,,Marzec na Obcasach”

Wydarzenie organizowane wspolnie z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Gdansku,
w tym roku takze z Pomorska Izbg Rzemie$lnicza Malych i Srednich
Przedsigbiorstw. Spotkanie z kobietami biznesu z powiatu czluchowskiego odbylo sig
w Miejskim Domu Kultury w Czluchowie, z udzialem przedstawicieli Powiatowego Urzgdu
Pracy w Czluchowie, Cechu Rzemiost Réznych w Czluchowie oraz Centrum Zdrowia
Psychicznego w Czluchowie. Tematy poruszane podczas spotkania dotyczyly m.in. sytuacji
kobiet na lokalnym rynku pracy, jak odnoszg sukces — jak to robia, oraz wyzwan bycia

kobieta. Spotkanie bylo pelne dobrej energii i wywotato wiele pozytywnych emocji.

07.10.2025r. Badanie pn. .,.Barometr zawodow”

Barometr zawoddw to jednoroczna prognoza sytuacji w zawodach. Barometr dzieli
zawody na trzy grupy: deficytowe, zréwnowazone i nadwyzkowe. Najpowazniejsze niedobory
kadrowe obserwuje si¢ w sektorach budownictwa, edukacji oraz ochrony zdrowia.

W budownictwie brakuje przede wszystkim: ciesli i stolarzy budowlanych, dekarzy

1 blacharzy budowlanych. murarzy i tynkarzy, operatoréw i mechanikow sprzetu do robot



ziemnych oraz robotnikéw budowlanych. Przyczyna jest gléwnie starzenie si¢ kadr i emigracja
fachowecow w poszukiwaniu lepszych zarobkow.

Deficyty w edukacji dotycza wszystkich pozioméw nauczania — od przedszkoli po
szkoly zawodowe. Najbardziej brakuje nauczycieli z doswiadezeniem zawodowym
i praktycznym, szczegdlnie w technikach i szkotach branzowych. Niskie wynagrodzenia
i przecigzenie obowigzkami sprawiajg. ze coraz mniej miodych 0sob wybiera zawod
nauczyciela.

W ochronie zdrowia problem ma charakter powszechny. Brakuje lekarzy, pielegniarek
i potoznych, ratownikoéw medycznych, psychologow i terapeutow oraz opiekundéw osob
starszych lub z niepetnosprawnoscia. Niskie place, duza odpowiedzialnosc i wysoki odsetek

pracownikow w wieku przedemerytalnym to glowne przyczyny deficytu.

17 — 21 listopada 2025r. Pomorski Dzief Przedsigbiorczo$ci

W ramach Pomorskiego Dnia Przedsigbiorczo$ci Urzad przeprowadzil:

- 17 listopada 2025r. - dni otwarte dla pracodawcow i osob bezrobotnych. Odbyly sig
konsultacje z doradcami ds. zatrudnienia oraz udzielano pomocy w zakladaniu kont na

praca.gov.pl .

- 17-21 listopada 2025r. - konsultacje indywidualne z doradca ds. zatrudnienia dla klientow
i kontrahentéw pup — procedury zakladania wiasnej firmy oraz ubieganie si¢ o jednorazowe

srodki na rozpoczecie whasnej dziatalnosci gospodarczej.

- 19 listopada 2025r. - zajecia z mlodziezg pt. ,, Moja kariera- planowanie sciezki zawodowej”
Zapoznano mlodziez z sytuacja na lokalnym rynku pracy, mozliwoscig podwyzszenia
kwalifikacji zawodowych oraz rozwijania przedsigbiorczosci jako kreatywnej postawy

w planowaniu swojej drogi zawodowej.

- 19 listopada 2025r. - spotkanie dla pracodawcow z udzialem Strazy Granicznej i Pafistwowej
Inspekeji Pracy. Spotkanie dotyczylo kluczowych zmian w zatrudnieniu cudzoziemcow
w 2025t., ktére wprowadzono Ustawa z dnia 20 marca 2025r. o warunkach dopuszczalnosci
powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w kontekscie

dzialalnosci pup. Wydarzenie odbylo si¢ w Miejskim Domu Kultury w Czluchowie.



